RUOTSINSUOMALAISTEN KESKUSLIITTO MUISTIO
SVERIGEFINSKA RIKSFORBUNDET (2012-05-15)

Yhdistyksen perustaminen ja liittyminen Ruotsinsuomalaisten
Keskusliittoon

1. Valmistelutoimenpiteet

Kun omasta yhdistystoiminnasta kiinnostuneet ruotsinsuomalaiset alkavat
paikkakunnallansa harkita ruotsinsuomalaisen yhdistyksen perustamista, saattaa
olla paikallaan aluksi kutsua koolle yleinen neuvottelutilaisuus, johon kutsutaan
paikkakunnan ruotsinsuomalaista vaestda seka suomenkielesta ja
suomenkielisesta kulttuurista kiinnostuneita. On paikallaan myds ilmoittaa
lehdissa ja radion alueohjelmissa, jotta saadaan mahdollisimman paljon
asianharrastajia. Tassa neuvottelutilaisuudessa keskustellaan kaikista asiaan
liittyvista seikoista ja tunnustellaan, onko kiinnostusta mukanaoloon ja
aktiiviseen toimintaan.

Jotta asiassa paastaan eteenpadin, on neuvottelutilaisuudessa paikallaan
alustavasti sopia yhdistyksen perustavan kokouksen ajastaja paikasta. Jarkevaa
on my@s asettaa pieni, 3-7 jasenen valmistelutoimikunta, joka hoitaa perustavan
kokouksen valmistelut ja muutenkin koettaa luoda yhteyksia ja muita
edellytyksia yhdistyksen toiminnan aloittamiselle. Valmistelutoimikunnan
tehtavista voidaan tehda esim. seuraava luettelo:

a. Otetaan yhteytta Ruotsinsuomalaisten Keskusliittoon ja siihen piiriin, jonka
alueella perustettava yhdistys on.

b. Hankitaan tietoja oman kunnan vapaa-aikahallinnosta (tai
vastaavasta) ja mahdollisuuksista saada sen kautta taloudellista
tukea ja tarvittavat huonetilat yhdistyksen toimintaa varten.

C. Otetaan yhteyksia opintoliiton osastoon ja tiedustellaan voidaanko naista
saada yhdistyksen toimintaa tukevia palveluja

d. Varataan aika ja paikka perustavaa kokousta varten.

e. Laaditaan esityslista perustavalle kokoukselle.

f. Lahetetdan perustavaa kokousta koskevat kutsut ja ilmoitukset

g. Sovitaan yhdistyksen perustamisesta koskevan asian esittelysta

perustavassa kokouksessa. Jollei jotakuta valmistelevan toimikunnan
jasenta saada alustamaan asiaa, voidaan alustajaksi pyytaa keskusliiton
tai piirin edustaja.

Tieto perustavan kokouksen ajasta, paikasta ja kasiteltavista asioista tulisi
saattaa paikkakunnan suomalaisten seka pyydettyjen edustajien ja alustajien
tietoon hyvissa ajoin, vahintaan kaksi viikkoa ennen kokousta.
Liitteet

- Perustavan kokouksen esityslistan malli

- Jasenanomus

- Péytakirjanote

- Saannot



PERUSTAVAN KOKOUKSEN ESITYSLISTAN MALLI

ESITYSLISTA

1. Kokouksen avaus

2. Tyojarjestyksen hyviaksyminen

3. Valitaan kokoukselle

puheenjohtaja

sihteeri

kaksi poytakirjan tarkistajaa

o 0 T o

kolme dantenlaskijaa
4. Kaydaan yleiskeskustelu yhdistyksen perustamisesta.
Keskustelun alustaa:

5. Paatetaan yhdistyksen perustamisesta, kasitellddan ja hyvaksytaan
vyhdistyksen saannot

6. Paatetaan liittymisestd Ruotsinsuomalaisten Keskusliittoon

7. Valitaan toimikaudeksi, joka kestda seuraavaan saantomaaraiseen
syyskokoukseen saakka

a. yhdistyksen puheenjohtaja

b. yhdistyksen johtokunnan muut jasenet (4 varsinaista jasenta)
c. valitaan johtokunnan varajasenet (2 varajasenta)
d

. paatetaan tarvittavien jaostojen, toimikuntien ja valiokuntien
asettamisesta ja kokoonpanosta sekd vahvistetaan jaostojen
puheenjohtajat

8. Padtetdaan yhdistyksen kokouksista ja niiden koollekutsumistavasta
9. Mdarataan jasenmaksun suuruus

10. Kasitellaan muut valmistelevan toimikunnan esittamat asiat

11. Muut esille tulevat asiat

12. Kokouksen paattaminen



JASENANOMUS

Allekirjoittanut yhdistys

jonka Nimi FUOLSIKST ON ..eooiiiieccee e .

anoo taten jasenyyttd Ruotsinsuomalaisten Keskusliitossa.

Yhdistys on perustettu ............ kuun............ paivana 20.... kello .......
Yhdistykseen kuuluu talla hetkella ................... henkil6a jasenena.

Anomuksemme liitteend l[dhetamme yhdistyksemme sdanndét seka

poytakirjanotteen kokouksesta, jossa paatettiin anoa Ruotsinsuomalaisten
Keskusliiton jasenyytta.

................................................... 1SSA ............ Kuun ................. paivana 20..... .
(seuran nimi tai leima)

puheenjohtaja sihteeri

Yhdistyksen osoite ja puhelin suuntanumeroineen on talla hetkella



POYTAKIRIAN OTE (tehdasn 2 kpl, joista yksi ldhetetaan Keskusliitolle ja yksi jaa yhdistykselle)

1 § Kokouksen avaus

POYEAKIIIA oo
perustavasta kokouksesta, joka pidettiin ..................... .
kuun ........... paivana 20..... kello ........... .

Paikka ......ccocoeeeviieeeeceeeeee, [dsna ............. henkil6a
Kokouksen puheenjohtajana toimi ........cc.ccccooeveeiiineas
ja poytakirjan laati ..o

8§ Kokouksen jarjestaytyminen
perustavan kokouksen virkailijoiksi valittiin
a. puheenjohtajaksi ......cccooovriiiiiiiiiieeee, .
b sihteeriksSi ....ccccocvvevcie e .
C. poytakirjan tarkistajiksi ......ccocceiiiieiiiiiee e, .
d aantenlaskijoiksi ..o ,

8§ Yhdistyksen perustaminen ja saantéjen hyvaksyminen

Kokous paatti perustaa yhdistyksen, jonka nimeksi hyvaksyttiin

................................................... . ja ruotsiksi

.................................... . ja kotipaikaksi ......cccoceiviiiiiiiiiic e

Kokoukselle esitetyt saanndét kasiteltiin pykala pykalalta ja
hyvaksyttiin (liite).

§ Liittyminen Ruotsinsuomalaisten Keskusliittoon

Kokous paatti, ettd yhdistys anoo jasenyytta Ruotsinsuomalaisten
keskusliitossa ja Sen ....cccoccceevciei v piirissa.

puheenjohtaja

sihteeri

Poytadkirjan tarkistajien lausunto
Olemme tanaan tarkastaneet ylla olevan pdytakirjan ja todenneet sen
yhtapitavan kokouksen paatésten kanssa.

poytakirjan tarkistaja

Otteen oikeaksi todistavat

poytakirjan tarkistaja

Jasenanomus, yhdistyksen saanndét ja pdytakirjanote toimitetaan osoitteella:

Ruotsinsuomalaisten keskusliitto, Bellmansgatan 15 nb 118 47 STOCKHOLM, 08-615 83 40



Ruotsinsuomalaisten Keskusliittoon (RSKL) kuuluvan Yhdistyksen saiannot
Edustajisto hyvdksynyt 27. - 28.5.2000

Liittokokous tarkistanut 28. - 30.5.2003
Liittokokous tarkistanut 18. - 19.5.2007
Liittokokous tarkistanut 22.5.2009
Liittokokous tarkistanut 3. - 4.6.2011
Liittokokous tarkistanut 7.6.2013

§1 Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on ...., ruotsiksi ..., ja sen kotipaikka- kunta on .... . Yhdistys kuuluu jasenena
Ruotsinsuoma- laisten Keskusliittoon, josta ndissa sadnndissa jaljempana kdytetaan nimitysta Liitto,
ja sen .... piiriin.

§2 Tarkoitus ja toimintatapa
2.1 Tarkoitus

Yhdistys toimii ruotsinsuomalaisen vahemmiston etu- ja harrastusjarjestona. Yhdistys edistaa
ruotsinsuomalaisten yhteisia sosiaalisia ja kulttuurisia pyrkimyksia, demokraattisuutta, tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta seka jarjestossa etta yhteiskunnassa.

Yhdistys on uskonnollisesti ja puoluepoliittisesti sitoutumaton.

Yhdistys edistda ruotsinsuomalaisen vahemmistdn aktiivista osallistumista Ruotsin
yhteiskuntaelamaan, sen kehittymista kaksikieliseksi, pohjoismaista ja Eurooppalaista yhteistyota
kaytannossa toteuttavaksi vaesto- ryhmaksi.

Yhdistys toteuttaa tavoitteitaan ja harjoittaa muuta toimintaansa piirikokousten, liiton
periaateohjelman ja muiden liittokokouksen paatosten mukaisesti.

Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys perii jaseniltdaan jasenmaksuja, ottaa vastaan avustuksia ja
lahjoituksia seka jarjestda taloudellista toimintaa.

(2.2 Toimintatapa)

(Yhdistys, esim. erityisyhdistys, voi kirjata toimintatavastaan pykéalan tdhan kohtaan, jos se niin
haluaa)

§3 Jasenet

Yhdistyksen jaseneksi voi padsta jokainen henkild, joka sitoutuu noudattamaan naita saantoja.
Yhdistys on velvollinen pitamaan jasenistaan luetteloa. Kunniajaseneksi voidaan johtokunnan
esityksesta yhdistyksen kokouksen paatoksella kutsua henkil®, joka on ansiokkaasti toiminut
yhdistyksen hyvaksi.



§4 Jasenmaksut

Yhdistyksen jasenet suorittavat vuotuisen jasenmaksun, jonka suuruudesta seuraavaksi
toimintavuodeksi paattaa yhdistyksen syyskokous. Jasenmaksuun sisaltyvat seka liitolle etta piirille
suoritettavat jasenmaksuosuudet.

§5 Jasenyyden paattyminen

Jasen, joka rikkoo naitd saantoja tai joka toiminnallaan aiheuttaa yhdistykselle tai sen pyrkimyksille
vahinkoa, voidaan johtokunnan ja yhdistyksen kokouksen esityksesta ja liittohallituksen kokouksen
paatokselld erottaa yhdistyksen ja jarjeston jasenyydesta. Erottamisesityksesta on johtokunnan
ilmoitettava asianomaiselle vahintaan viikkoa ennen sitd kokousta, jossa erottamisesta paatetaan.
Jasen, joka on jattanyt jasenmaksunsa suorittamatta, katsotaan yhdistyksesta eronneeksi.

§6 Yhdistyksen paatantaelimet
Yhdistyksen paatantaelimet ovat yhdistyksen kokous ja johtokunta.

§7 Toiminta- ja tilivuosi
Yhdistyksen toiminta ja tilivuosi on kalenterivuosi. Tilinpdatds seka talouteen ja hallintoon liittyvat
asiakirjat on jatettava tilintarkastajille hyvissa ajoin ennen kevatkokousta.

Valitun tilintarkastajan tulee olla hyvin perilld yhdistyksen taloudenhoidosta ja hallinnosta.
Tilintarkastajalla ei saa olla esteellisyytta riippumattoman tilintarkastuksen toimittamiseen.

§8 Yhdistyksen kokous

1. Tehtava

Yhdistyksessa kayttavat paatantadvaltaa sen jasenet yhdistyksen kokouksissa. Yhdistyksen kokous
pidetdan, kun johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi tai kun vahin- taan yksi kymmenesosa (1/10)
jasenista vaatii sita kirjal- lisesti johtokunnalta saman asian kasittelemista varten. Yhdistyksen
kevatkokous pidetdan ennen 15. maalis- kuuta ja syyskokous ennen 15. joulukuuta.

2. Adnivallan kaytté kokouksessa

Yhdistyksen kokouksessa on danioikeus ainoastaan yhdistyksen jasenilla. Kunniajasenilla on
kokouksissa lasndolo-, puhe- ja esitysoikeus. Yhdistyksen kokouk- sessa tehdaan paatokset
yksinkertaisella ddntenenem- mist6lla paitsi niissa kysymyksissa, joiden kasittelysta on maaratty
toisin ndissa sddnndissa. Adnestys suoritetaan avoimena, ellei joku kokouksen osanottaja vaadi
suljet- tua danestysta. Vaalit toimitetaan suljetuin lipuin. Adnten mennessé tasan ratkaisee arpa.
Aénioikeutta ei yhdis- tyksen kokouksissa voi kayttaa valtakirjalla.

3. Kokouskutsu

Kutsu yhdistyksen kokoukseen on toimitettava jasenille edellisen kevatkokouksen maarittelemalla
tavalla vahin- taan nelja (4) viikkoa ennen kokousta ja yhdistyksen muuhun kokoukseen vahintaan
kaksi (2) viikkoa ennen kokousta. Kutsussa on ilmoitettava kasiteltavat asiat.
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. Kevatkokouksessa kasiteltavat asiat:

1. Kokouksen saantdjenmukaisuus

2. Lasnaolo-, puhe- ja esitysoikeudesta paattaminen

3. Kokouksen tyojarjestys

4. Kokouksen puheenjohtajien, sihteerien ja poytakirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden valinta
5. Johtokunnan ja mahdollisten jaostojen toimintakertomusten hyvaksyminen

6. Yhdistyksen ja mahdollisten jaostojen tilinpaatdksen ja tilintarkastajien siitd antaman lausunnon
esitteleminen, tilinpaatéksen vahvistaminen ja vastuuvapauden mydntaminen tilivelvollisille

7. Yhdistyksen edustajien valitseminen liiton kokouksiin.

8. Vaalivaliokunnan valinta

9. Yhdistysten kokousten koollekutsumistapa

10. Liittohallituksen esittamat asiat

11. Johtokunnan muut kokoukselle esittdmat asiat

12. Jasenten kevatkokoukselle esittamat asiat
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. Syyskokouksessa kasiteltavat asiat:

. Kokouksen sdaantdjenmukaisuus

. Lasndolo-, puhe- ja esitysoikeudesta paattaminen

. Kokouksen tyojarjestys

. Kokouksen puheenjohtajien, sihteerien ja poytakirjantarkastajien ja dantenlaskijoiden valinta
. Jdsenmaksun suuruus seuraavaksi vuodeksi

. Palkkiot ja matkakustannusten korvaaminen

. Yhdistyksen ja mahdollisten jaostojen talousarvion ja toimintasuunnitelman hyvaksyminen

. Yhdistyksen puheenjohtajan, johtokunnan varsi- naisten jasenten ja varajasenten valinta
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. Tarvittavien toimikuntien ja valiokuntien asettaminen ja niiden johtajien (puheenjohtajien)
nimeaminen

10. Yhdistyksen edustajien valinta piirin kokouksiin

11. Kahden tilintarkastajan ja kahden varatilintarkastajan valinta tarkastamaan seuraavan toiminta-
vuoden hallintoa, taloudenhoitoa ja tileja

12. Liittohallituksen esittamat asiat

13. Johtokunnan muut kokoukselle esittamat asiat

14. Jasenten syyskokoukselle esittamat asiat

6. Aloitteet

Jasenaloitteet ja -asiat on ilmoitettava kirjallisesti johto- kunnalle kolme (3) viikkoa ennen kokousta.
Piirin kevat- kokoukselle tarkoitetut jasenaloitteet on toimitettava johtokunnalle ennen 15.
tammikuuta ja piirin syyskokoukselle tarkoitetut ennen 1. syyskuuta. Piirikokoukselle tarkoitettu
aloite on toimitettava piirihallitukselle kahden (2) viikon sisalla. Jasenen liittokokousaloite on
toimitettava yhdistykselle ennen liittokokousta edeltdvaa vuodenvaihdetta. Jasenyhdistyksen on
toimitettava aloite liittohallitukselle (10) viikkoa ennen liittokokouksen alkua.



§9 Johtokunta

1. Tehtavat

Yhdistyksen toimeenpaneva elin on johtokunta.

2. Jasenet

Johtokuntaan kuuluvat seuran puheenjohtaja sekd vahintaan nelja (4) jasenta, joiden keskuudesta
johtokunta valitsee yhden tai useamman varapuheenjohtajan.

Yhdistyksen puheenjohtaja valitaan korkeintaan kahdeksi (2) vuodeksi kerrallaan. Muut johtokunnan
jésenet valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan siten, ettd puolet heisté on vuosittain erovuorossa.

Johtokuntaan kuuluu lisdksi vahintaan kaksi (2) varajasentd, jotka valitaan vuodeksi kerrallaan.
Yhdistyksen tyontekijat voivat valita keskuudestaan yhden (1) taysivaltaisen jasenen ja talle
varajasenen. Johtokuntaan valittavan henkilon on oltava liiton jasen.

Jos johtokunnan jasen siirtyy yhdistyksen paatoimiseksi tyontekijaksi, hanen tulee jattaa paikkansa
johtokunnassa.

3. Koollekutsuminen

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai, timan ollessa estynyt, varapuheenjohtajan kutsusta tai
kun vahintdan puolet johtokunnan jasenista vaatii sitd. Kokouskutsu on toimitettava myos
tilintarkastajille.

4. Paatosvaltaisuus
Johtokunta on paatosvaltainen, kun puheenjohtoja tai varapuheenjohtaja ja vdahintdan puolet muista
jasenista on lasna.

810 Jaostot

1. Toiminnan kannalta tarpeelliset jaostot Yhdistyksen kokous perustaa toiminnan kannalta
tarpeelliset jaostot. Paatos jaoston lakkauttamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa. Jaoston
puheenjohtaja ja sen tulevan kauden toimintasuunnitelma ja talousarvio vahvistetaan yhdistyksen
kokouksessa. Yhdistyksen kokous voi paattaa jaoston ohjesdadanndsta. Jaoston jasenet suunnittelevat
toiminnan ja valitsevat henkilot johtamaan toimintaa. Jaoston tilit ja toiminta ovat osa yhdistyksen
tileja ja toimintaa. Jaosto voi liittya RSKL:n erityisliiton jaseneksi.

§11 Nimenkirjoittajat

Yhdistyksen nimen kirjoittavat yhdistyksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessa sihteerin
kanssa, siis kaksi henkeé yhdessa. Yhdistys nime&a yhden (1) johto- kunnan jasenen kirjoittamaan
nimen sihteerin asemesta. Johtokunta voi myds antaa jollekulle oikeuden kirjoittaa yhdistyksen nimi
tiettyjen asioiden, kuten taloudenhoidon osalta.

§12 Yhdistyksen purkaminen ja liitosta eroaminen

Paatos yhdistyksen purkamisesta ja liitosta eroamisesta on tehtdva kahdessa perakkadisessa
yhdistyksen kokouksessa, joiden vililla taytyy kulua vahintaan yksi (1) kuukausi. Yhdistyksen
purkamiseen ja liitosta eroamiseen vaaditaan, ettd vahintdan nelja viidesosaa (4/5) ldsna olevista
yhdistyksen jasenista danestaa purkamisen puolesta. Yhdistyksen purkautuessa sen varat ja arkisto
luovutetaan liitolle.



Stadgar for medlemsféreningar i Sverigefinska Riksforbundet (SFRF)
Godkanda av representantskapet den 27. - 28.5.2000
Reviderad av forbundskongressen den 28. - 30.5.2003
Reviderad av forbundskongressen den 18. - 19.5.2007
Reviderad av forbundskongressen den 22.5.2009

Reviderad av forbundskongressen den 3. - 4.6.2011

§1 Foreningens namn och hemort
Foreningens namn ar ..., pa svenska ..., och hemort .... . Féreningen ingar som medlem i Sverigefinska
Riksforbundet, i dessa stadgar kallad Férbundet och forbundets distrikt .......

§2 Andamal och verksamhet

2.1 Andamal

Foreningen verkar som intresse- och fritidsorganisation for den sverigefinska minoriteten. Féreningen ska framja
sverigefinnarnas gemensamma sociala och kulturella stravanden, demokrati, likvardighet och jamstélldhet saval
internt i organisationen som i samhallet.

Foreningen ar religiost och partipolitiskt obunden.

Foreningen ska framja den sverigefinska minoritetens aktiva deltagande i svenskt samhallsliv, bidra till
minoritetens utveckling till en tvasprakig befolkningsgrupp som omsatter nordiskt och europeiskt samarbete i
praktisk handling.

Foreningen forverkligar sina mal och bedriver évrig verksamhet enligt beslut av distriktsméten, forbundets
principprogram och i 6vrigt pa satt som férbundskongress bestammer.

For finansiering av verksamheten uppbar féreningen medlemsavgifter av sina medlemmar, mottar bidrag och
donationer samt bedriver ekonomisk verksamhet.

(2.2 Verksamhet)
(Férening, t ex en specialférening kan hér skriva in en paragraf om sin verksamhet, om féreningen sa 6nskar)

§3 Medlemmar

Varje person som forbinder sig att folja dessa stadgar kan antas som medlem i féreningen.

Foreningen ar skyldig att fora register dver sina medlemmar. Till hedersmedlem kan pa styrelsens forslag eller
beslut pa féreningsmote antas person som pa ett fortjanstfullt satt arbetat for féreningen.

§4 Medlemsavgifter

Foreningsmedlemmarna betalar en arsavgift. Avgiftens storlek bestdms av féreningens héstmote for
nastkommande verksamhetsar. | medlemsavgiften ingar de avgiftsandelar som foreningen ska betala fill distriktet
och férbundet.

§5 Medlemskapets upphorande

Medlem, som bryter mot dessa stadgar eller skadar féreningen eller dess stravanden, kan pa férslag av styrelse- eller
foreningsmate och efter beslut av forbundskongress uteslutas som mediem i foreningen och organisationen. Styrelsen
ska meddela den berdrde om uteslutning minst en vecka fore métet dar beslut om uteslutning ska fattas. Medlem, som
inte betalat sin medlemsavgift, betraktas ha lamnat féreningen.

§6 Foreningens beslutande organ
Foreningens beslutande organ ar foreningsméte och styrelse.

§7 Verksamhets- och rédkenskapsar

Foreningens verksamhets- och rakenskapsar sammanfaller med kalenderaret.

Handlingar rérande ekonomisk redovisning och forvaltning ska 6verlamnas till revisorerna i god tid fore varmote.
Den valda revisorn skall ha bra insikt till féreningens ekonomiska forhallanden och forvaltning. Revisor far inte
vara javig for att gra oberoende granskning av rakenskaperna.

§8 Foreningsmote



1. Uppgift

Foreningsmedlemmarna utdvar sin beslutsmakt pa foreningsméten. Foreningsmoéte halls nér styrelse sa finner
nodvandigt eller da minst en tiondel (1/10) av medlemmarna skriftligen kraver det for behandling av sérskilt drende.
Foreningens varméte halls fore den 15 mars och hostmote fore den 15 december.

2. Medlemmens bruk av sin rostratt pa motet

Endast foreningsmedlem har rostrétt pa foreningsmote. Hedersmedlemmarna har narvaro-, yttrande och
forslagsrétt pa mote. Beslut pa foreningsmétena fattas med enkel majoritet férutom for frégor dar stadgarna sager
annat. Oppen omrdstning tillampas, om inte nagon métesdeltagare begér sluten omréstning. Val forrattas med
slutna valsedlar. Vid lika rostetal avgor lotten. Rostratt kan ej utdvas med fullmakt pa foreningsmate.

3. Kallelse till foreningsmote

Kallelse till freningsméte utsands till medlemmarna pa satt som féregaende varméte beslutat senast fyra (4)
veckor fore motet och for Gvrigt méte senast tva (2) veckor fore métet. Kallelsen ska uppta de fragor som métet
ska behandla.

4. Varmotet ska behandla foljande arenden:

Konstatera att motet ar stadgeenligt

Beslut om narvaro-, ytirande- och forslagsratt

Faststallande av métets arbetsordning

Val av ordfdrande, sekreterare, justerare och rostraknare for motet
Godkénnande av styrelsens och eventuella sektioners verksamhetsberattelser
Framlagga foreningens och eventuella sektioners bokslut och revisorsberéattelse och i forekommande fall
faststalla bokslut och bevilja ansvarsfrihet for redovisningsskyldiga

Val av ombud till férbundskongress

Valja valberedning

9. Beslut om sétt att kalla till féreningsmdte

10. Framstéllningar som forbundsstyrelsen framlagt

11.  Styrelsens dvriga forslag till motet

12. Forslag som medlemmarna framfért pa varmétet
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5. Hostmotet ska behandla féljande arenden:

Konstatera att motet ar stadgeenligt

Beslut om narvaro-, yttrande- och forslagsratt

Faststallande av métets arbetsordning

Vélja ordférande, sekreterare, justerare och rostraknare for métet.

Beslut om medlemsavgiftens storlek for foljande ar

Beslut om arvoden och reseerséttningar

Framlagga budget och verksamhetsplan for féljande ar

Val av foreningens ordférande, ordinarie styrelseledamoter och deras suppleanter
. Utse kommittéer och utskott samt ledare (ordféranden) fér dessa

0. Val av foreningens representanter till distriktsméten

1. Val av tva revisorer och deras suppleanter med uppgift att granska foreningens forvaltning och
rakenskaper for nastkommande verksamhetsaret.

12.  Framstéllningar som forbundsstyrelsen framlagt

13. Styrelsens dvriga forslag till moétet

14. Forslag som medlemmarna framfért pa hostmotet

S0 NoORLND -

6. Motioner

Medlemmarnas motioner och &renden ska utséndas skriftligen till styrelsen senast tre (3) veckor fére motet.
Medlemmarnas motioner avsedda for distriktets varmote ska tillstallas styrelsen fore 15 januari och for hostmotet fore 1
september. Motion avsedd for behandling pa distriktsméte ska dverlamnas fill distriktsstyrelsen inom tva (2) veckor.
Medlemmarnas motioner till frbundskongress ska tillstallas féreningen senast det arsskifte som foregar aret for
forbundskongress. Medlemsforeningen ska till forbundsstyrelsen 6verlamna motioner avsedda att behandlas pa
forbundskongressen tio (10) veckor fore kongressens borjan.
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§9 Styrelse
1. Uppgifter
Foreningens verkstallande organ ar styrelsen.

2. Medlemmar

Styrelsen bestar av foreningens ordférande samt minst fyra (4) ordinarie ledamoter, som inom sig utser en eller
flera vice ordférande/n. Féreningens ordférande véljs fér en tid av hégst tva (2) &r i sénder. Ovriga ledaméter
véljs av féreningsméte pé tva ar, pa sa sétt att hélften av ledamdterna byts ut varje ar.

Forutom ordforande valjs styrelsemedlemmarna for ett ar at gangen s, att hélften avgar arligen. | styrelsen ingar
minst tva (2) suppleanter, som véljs for ett ar at gangen. Anstallda i foreningen kan inom sig utse en (1) fullvardig
medlem och en (1) suppleant for denne. Person som valjs in i styrelsen maste vara medlem i féreningen.

Om styrelsemedlem Gvergar till fast anstalining i foreningen ska denne 1amna sin styrelseplats.

3. Kallelse
Styrelseméte ska sammankallas av styrelseordforanden, eller vid dennes férhinder, vice ordféranden eller i fall
minst halften av styrelsemedlemmarna sa kraver. Moteskallelse ska &ven utsandas till revisorerna.

4. Beslutsmassighet
Styrelsen ar beslutsméssig nér ordféranden eller vice ordféranden och minst hélften av dvriga
styrelsemedlemmar ar nérvarande.

§10 Sektioner

1. For verksamheten nddvandiga sektioner

Foreningen ska inom sig utse nodvandiga sektioner for sin verksamhet. Beslut om nedlaggning av sektion ska
fattas pa foreningsmote. Sektionsordforande utses och sektionens verksamhetsplan samt budget faststélls pa
foreningsmote. Foreningsmotet kan besluta om anvisningar for sektionens verksamhet. Sektionsmedlemmarna
utarbetar sektionens verksamhetsplaner och véljer personer for att leda verksamheten. Sektionens bokféring och
verksamhet ingar som en del i foreningens redovisning och verksamhet.

Sektionen kan ansluta sig som medlem i nagot av SFRF:s specialférbund.

§11 Firmatecknare

Foreningens firma tecknas av foreningens ordférande eller vice ordférande i férening med sekreteraren, dvs. tva
personer i forening. Féreningen kan utse en (1) styrelsemedlem som firmatecknare i stéllet for sekreteraren.
Styrelsen kan aven utse nagon ytterligare person som firmatecknare for vissa arenden, sasom for att skota
foreningens ekonomi.

§12 Uppldsning av foreningen och uttrade ur forbundet

Beslut om uppldsning av féreningen och uttrade ur forbundet ska fattas av tva pa varandra féljande
foreningsmoten med minst en (1) manad mellan métena. For upplsning och uttréade ur forbundet av
foreningen krévs att minst fyra femtedelar (4/5) av nérvarande féreningsmedlemmar rdstar for upplésning. Vid
uppldsning av foreningen ska foreningens tillgangar och arkiv dverlamnas till forbundet.
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